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Auf dem Weg zur
internationalen Berufsbildung
mit ClassUnlimited

AL SSAB Marz-Tagung 2015
lj-ﬂ 12. Marz 2015

Christof Oswald,
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Blhler auf einem Blick.
Globaler Marktfiihrer mit starker lokaler Verankerung.

B Konzernumsatz 2014: CHF 2332 Mio.
Uber 10600 Mitarbeitende und rund 600 Lernende weltweit.
Prasenz in tUber 140 Landern.
B Mehr als 90 eigene lokale Verkaufs- und Service-Stationen.
B Produktionsstandorte in allen Regionen.
B Hohe Innovationsrate (4-5% vom Umsatz fir Forschung und Entwicklung).
M Ein gleichermassen hoher Qualitatsstandard weltweit.

B 100% in Familienbesitz.
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Best People.
Schlusselfaktor Ausbildung und Training.
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B Rund 600 Lernende weltweit.
H 12 verschiedene Lehrberufe.

B Ganzheitliche Ausbildung, die
die fachlichen, methodischen vk
und sozialen Fahigkeiten fordert =

M Lernende erhalten Unterstiitzung
von Experten und profitieren von
Auslandeinséatzen.

B Ausbildung dauert je nach
Berufswahl bis 4 Jahre.

M Lernende erhalten Top-Start ins
Berufsleben.
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Auslandeinsatze 2015.

Automation (3)

@ 9Wochen
ab August

® 0800-11:00
Anlage- & Apparatebau (3)
Konstruktion (1)

Polymechanik (2)

24 Wochen
ab Juli

@ 07:00-10:00

Schweiz
Berufsfachschulen

Anlage- & Apparatebau (3)
Konstruktion (2)
\
\

Polymechanik (2)
\
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Stammklassen: \
Automation Y
Anlage- & Apparatebau 1
Informatik i
Konstruktion )
Polymechanik I
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18 Wochen
ab Ende Juli

®© 1500-18:00

&0 O-> Informatik (1)
14:00-17:00 09:00-12:00

Automation (1)

9 Wochen
ab Ende Juni

@ 12:30-15:30

Sudafrika

Konstruktion (2)

18 Wochen
ab Juli

© 09:00-12:00
Gruppe West
T

Gruppe Ost
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ClassUnlimited 1.0 von 2012 bis 2014.
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Arbeitsweise im ClassUnlimited 2.0.

KLASSISCHER UNTERRICHT

PHASE 1 | AUFBAU DES WISSENS PHASE 2 | AUFBAU DER KOMPETENZ

yinstruktional »individuell als Hausaufgabe
»frontal » selbststandige Vertiefung

Synchron

000
‘dAh) I
Klasse

~80%

Lernanteil

~20%

Lernanteil

[i] 3]
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Arbeitsweise im ClassUnlimited 2.0.

INVERTED CLASSROOM

PHASE 1 | AUFBAU DES WISSENS PHASE 2 | AUFBAU DER KOMPETENZ

» selbststandig begleitet vor Ort » gemeinsame Nachbehandlung

» selbststandig individuell

000
ey

Klasse

~50%
Lernanteil

0 0o
MM I
Sat / Einzeln V

~50%

Lernanteil
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Arbeitsweise im ClassUnlimited 2.0.

LMS
(Learning Management System) E-PORTFOLIO

S

E-Mail

Linktools /
Wissensmanagement ] - __Ansichten
Organisation X ’

Cloud-Speicher - Feedback

ETTTE o » | o

J leintra
Notiztools Office 365 [=] P e _____Journaleintrige
® o e
=] @ @ = Ressourcen

® o® o
Mindmapping Lernobjekte

Chat / Peer
Kommunikation

Video & Capturingtools
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ClassUnlimited 2.0.
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ClassUnlimited 2.0.
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ClassUnlimited 2.0.
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